SENA

EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL NOVIEMBRE DE 2025
DIANA ROCIO POSSOS BELTRAN

No. OBLIGACION 1: Establecer y hacer seguimiento al plan de trabajo y cronograma definido para
cada uno de los roles a cargo que conlleve al cumplimiento de las metas establecidas por la
institucion, siguiendo orientaciones y lineamientos del grupo encargado de la formacién virtual
desde la Direccién de Formacidn Profesional.

Se generd cronograma para el mes de noviembre para todos los roles

Rol Evaluador Instruccional:

NOVIEMBRE 2025
Programa [t M M][I[Vv]L][M][M][I[V][L][M][M][I[V]L[mMm][mM][]]V OBSERVACIONES
Responsable asignacié
sponsable asignacion codigo Nombre 314 | 5|6 | 7| 10| 11| 12|13|16|27|18|19|20]|2|24]25|2]|27]28
21250011 Orientacién el enfoque de desarrallo local OVOP Colombia | cro1 | cror | cro1 | cro1 | crol Cro2. cro2| 1p | cuia|cuia
L | vwisns Experanza errera colecciones para la industria de la moda CAD [ €AD [ cAD
Quifionez i6 ala poblacion i y
cro1 [cFo1 [cFo1 [cro2
de acogida
Consolidacién del suefo colectivo como motor de desarrollo local bajo
21250012 = cro1 | cro1 | cro1 croz | croz | cro2 | 1 | Guia | Guia
el enfoque OVOP Colombia.
6 Desarrollo de habilidad: Ta valoracion d d
2 | tina Marceta pérez Manchego | - - Desarroll de habildades para la valoracion de apoyos de personas con con
33130244 Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios cror | 1p [ croz | croz | croz | cros | cros | cros | cros cro4 | cros | quia [ suia
3 | Andrés Feiipe Velandia Espitis [ 54710108| Transporte terrestre de animales en pie con bienestar animal CF01 [cFo1 |cFo1 [cFo2
228125 Desarrollo de aplicaciones web full stack
Ligia del Rosario Arregocés
228130 Implementacion y gestion de bases de datos

PP Plancacion pedagogica

CF  Componente formativo

GUIA Guia de aprendizaje

1P Informacién del programa

CRO _ Cronograma
Reunidn - festivo

Rol disenador

NOVIEMBRE 2025

Programa L imm|a v ]ov|m | mf1]v|L|m

Cadigol Nombre 3| a|s|e| 720|121 |12[13]1a] 1718|1909 |20 [2n]af2s]2%]27]02m
<313042|P==malo de habilidaes para la valoracién de apoyos de persanas can 5 P N CFo4
discapacidad w w w w
21250011 Orientacidn del enfoque de desarrollo lacal OVOP Colombia CFO1| CFO2[ IP
Consolidacién del suzho colective como motor de desarrollo local bajo el
20250012)_ 0P Colemmbia, 16 cFo1 cFo2| 1P
33130244 Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarias [ [ cFoz cFo3 cr4| 1P i
|Atencion psicosacial a la poblacion mig i y

i acogida

Espafiol para sordas W [t
Froduccion d con Microsaft Word [

OBSERVACIONES

z
<
-
z
z
<

asignacién

1 Oscar Ivan Uribe Ortiz

2125001 1{Orientacién del enfoque de desarrollo local OVOP Colombia CF01 |GFO1{ CFO1 CFo2 | cFoz2|croz| 1P

228125 Desamrollo de aplicaciones web full stack

Jose Yobani Penagos Morz 33130244 Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios AL A1

Atencion psicosocial a la poblacion mig i y
comunidades de acogida

15410565 POCeSaMiento de textos con Microsoft Word en Is gestién de e

José Jgime Luis Tang Pinzén 2313024225200 de habllidades para 2 valoracién de apoyos de personas con .

33130244 |Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios 16 | L& |cFo1| cFo1 CFO2 | CFD2| CFO2 | CFO3 CFO3 cFoa | cFo4 | 1P

-

Lina Marcela Pérez Manchego

21250012 oS0livacion del suefio colectivo camo motor de desarollo locs! bajo el - cmllem crot |y ealeded] =
lentoque OVOP Colombia

n

Juan Daniel Polanco Muficz = _ _
23130243 P2520lI0 de habilidades para la valoracién de apoyos de personas con —
discapacidad
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Rol desarrollador

SENA

Programa M {m[aJv]i[m[m[a[v]i[m[m][a[v]e[m[m][a]yv
Cédigo Nombre 4 5 6 7 10 | 11| 12 13 (14 | 17 | 18 | 19 20 21 | 24 | 25 26 27 | 28 |
21250011 | Orientacién del enfoque de desarrollo local OVOP Colombia CF01) CFO1 CF02 | CF02| IP
1 Sebastian Trujillo Afanador
plantillas CF de formacién AP | AP | AP | AP AP | AP | AP AP | AP AP | AP AP AP AP AP AP AP | AP
Desarrollo de habilidades para la valoracién de apoyos de personas
33130242 CF02 CFO4( CFO4 | 1P
con discapacidad
2 Veimar Celis Meléndez
Actualizacion plantillas CF programas de formacion AP | AP | AP | AP AP | AP | AP AP | AP AP | AP AP AP AP AP AP AP | AP
. TR Consolidacién del suefio colectivo como motor de desarrollo local ez | ez @iz | @mm
5 Diego Fernando Velasco bajo el enfoque OVOP Colombia
Guiza
Actualizacion plantillas CF programas de formacion AP | AP | AP | AP AP | AP | AP AP | AP AP | AP AP AP AP AP AP AP | AP
Procesamiento de textos con Microsoft Word en la gestion de
13410565 CF02 |CFO2| IP
3 o Desarrollo de habilidades para la valoracién de apoyos de personas
Francisco José Vasquez | 33130242
4 0 con discapacidad
Suarez
33130244 |Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios CFO1| CFO1 CF02| CFO2 | CFO3 | CFO3 | cFo4| cFo4| 1P
Actualizacion plantillas CF programas de formacion AP | AP | AP | AP AP | AP | AP AP | AP AP | AP AP AP AP AP AP AP | AP
Programa M M ] v L M M J v L M| M J v L M M ] v
Cédigo Nombre 4 5 6 7 10 11 12 | 13 | 14 | 17 | 18 | 19 (20| 21 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28
Procesamiento de textos con Microsoft Word en |a gestidn de
13410565 CF02 |CFO2 »P
documentos
Desarrollo de habilidades para |a valoracion de apoyos de personas
33130242 CFO1| CFO1 | CFO2 | CFO2 | CFO3 | CFO3 | CFD4 | CFO4| 1P
1 | Javier Mauricio Oviedo con discapacidad
33130244/ Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios CF01|CFO1|CF02(CFO2|CFO3| CFO3| CFO4 | CFO4|
21250011| Orientacion del enfoque de desarrollo local OVOP Colombia CF01{CF01 CF02
SEETER Consolidacion del suefio colectivo como motor de desarrollo local il
2 Jorge Bustos Gémez bajo el enfoque OVOP Colombia.
CF  Componente formativa
IP Informacidn del programa
Reunién - festivo
Programa M| M ) v L M M J v L M| M J v L M| M J v
Responsable asignacién
Cédigo Nombre 4 5 6 7 10 1 12 13 | 14 | 17 | 18 | 19 | 20 | 21 | 24 | 25 | 26 | 27 | 28
Desarrollo de habilidades para la valoracion de apoyos de personas
33130242 CF02| CF02| CFO2| CFO2 | CFO2 | CFO2 | CFO3 | CFO3 | CFO3 CFO3| CFO4| CFO4|
con discapacidad
1 Ernesto Navarro Jaimes ) - )
33130244| Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios CFO1|CFO1| CFO2Z
Procesamiento de textos con Microsoft Word en la gestion de
13410565 AUO1| AUO1| AUO1| AUOL | AUOL | AUOL
. i6n de de resiliencia cil éticay
Gilberto Junior Rodriguez | 21720213 _ CFOZ| IP | IP
2 nodriguer | del negacio
& 21250011 |Orientacién del enfoque de desarrollo local OVOP Colombia CFO1{CFO1 CF02|CF02|
Consolidacién del suefio colective como motor de desarrollo local
21250012 CFO1|CFO1 CFO2|CFO2
bajo el enfoque OVOP Colombia.
Programa timMim|{s|lv]|ice(m|Mm|s|v]ic|imm[s|v| Lo |im|im]||v
Codigo Nombre 3 4 5 6 7 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 17 18 | 19 | 20 | 21 | 24 25 26 27 28
Procesamiento de textos con Microsoft Word en la gestién de
13410565 CFo2
4 | MNerma Constanza Morales Desarrollo de habilidades para la valoracion de apoyos de personas
Cruz 33130242 CFO1| CFO1| CFO2 CFO3| CFO3 | CFO4 CFo4
con discapacidad
33130244 |Vigilancia basada en comunidad para gestores y vigias comunitarios CFO1| CFO1| CFOZ | CcFO2 | cFo3| CFo3
21250011 Orientacién del enfoque de desarrollo local OVOP Colombia CF01| CFO1
Consolidacién del suefio colectivo como motor de desarrollo local
21250012| _ CF01 |CFO1
2 Jorge Eduardo Rueda Pefia bajo el enfoque OVOP Colombia.
228125 Desarrollo de aplicaciones web full stack IE IE IE IE

Componente formativo
Reunién - festivo
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SENA

2. Seguimiento mediante la plataforma Clickup

Linea de produccion 2025

a Sena producc...

B Team Space / B9 SENA 2025 / 3=

LINEA PRODUCCION -

@ Agentes

4 Automatizar

& Ask Al @ Compartir O

Q Inido 49 Tablero List EiCalendar M Table =Gantt =Llista = Llista (@ Panel + Vista Q Buscar = Ocultar & Personalizar -
© Bandeiz deentrada €D © Grupo: Estado % Subtareas [ Columnas T Fivo | @ Corrada IR Personaasignada i Buscar...
[ Paneles
- 49 -+ Anadir Tarea
Pizarras
Nombre Persona asi... Fecha limite Estade @®
© Mas
© CF2- Disefio de politicas en la gestion de la seguridad de la informacién = © =2/ (4] = B C
Favoritos > © CFI1- Disefio de politicas en la gestion de la seguridad de la informacion ° & B C
Espacias Qo+ © CFO3 / Orientacién al usuario en afiliacion, traslados y permanencia de servicios de salud = @ = 10/i0 (4] =] = C
wl WD © CFO1_Tecnologias de la informacion y la comunicacién = @ = 10710 & I8 =} = C
O veam space ot © CFO2 / Orientacién al usuario en afiliacion, traslados y permanencia de servicios de salud = © a ) B C
.t
B seNA 2025 © CF2- Gestion del riesgo de ciberseguridad organizacional = © =o/s 2 =] E L
%= LINEA PRODUCCION 88
© CF1- Gestion del riesgo de ciberseguridad organizacional = 0 = 39 £ =) B C
= AUDIOVISUAL B
© CFO1/ Fundamentos normativos de seguridad social = © =3/ (e 28 =} = C
7= EXPERTO Temético » . R .
© CF2- Gestion de datos en modelos de inteligencia artificial = 0 =9/ a o) B C
® Project Notes »
© CF1- Gestién de datos en modelos de inteligencia artificial = @ =99 iz [ B C
+ Crear espacio - § .
© CF12/ Anilisis de datos estadisticos para el turismo /122154 — 39 @ = B C
© CF13/ Gestion de destinos turisticos /122154 = 0 =71 0 3/10/25 = s
£, Invitar ® Ayuda () Desarrolloweb / 14abri
B sena producc... - ) Team Space / B3 SENA 2025 / %= LINEA PRODUCCION - G Agentes ¢ Automatizar & Ask Al @ Compartir (]
© Inico o Tablero = List EYCalendar (B Table = Gantt = lista = Lista [@Panel  + Vista Q Buscar = Ocultar 1 Personalizar -
© Bandeja de entrada 2 2 Grupo: Estado %o Subtareas C Ordenar = Filtro £ Persona asignada ‘ Buscar
[ Paneles
Pizarras
O Mis CRXXXXXX- Componentes CFinfo + Guia / Atencién psicoso- CFinfo + Guia - Salud penintenciaria Linea grafica - Atencion psicosocial
- B cial a la poblacién migrante co-... = o ala pobl migrante colombi;
= Qo g = Soe igt
Favoritos > @emp = 2w @mB = @n
e8P oo R
Espacios oS ) ) )
CFinfo + Guia / XX0000MMKXK CF2- Procesamiento de textos con
% Todo = G CFO1- Atencién psicosocial a la Microsoft Word en la gestion de... + Afiadir Tarea .
poblacién migrante colombiano... CFO2- Vigilancia Basada en Comu-
m Team Space oD G emP ° m (=l nidad para Gestores y Vigias...
= o/
© SENA 2025 -t = 0100

%= LINEA PRODUCCION 88
2 AUDIOVISUAL 86
4= EXPERTO Temético

& Project Notes

+ Crear espacio

& Invitar @ Ayuda

Linea grafica - x00000¢
= @os
@a PR

+ Afadir Tarea

@en Rk

CF02- Atencién psicosocial a la
poblacién migrante colombiano...

= @op

eor

CFO3- Atencidn psicosocial a la
poblacién migrante colombiano...

= @om

+ Afadir Tarea
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aarRr

CFinfo- Desarrollo de habilidades
para la valoracién de apoyos de...

) Desarrolio web / 14 abri »



SENA

a Sena producc... *

@ Inicio A0 Tablero = List £j Calendar B Table >=Gantt = Lista = Lista (@ Panel + Vista
© Bandeia da entraca @ € Grupo: Estado % Subtareas
(@ Paneles
. oos I ; .
\zarras
© Més ncién psicosocial -
rante colombia-...
Favoritos >
Espacios o T
% Todo o sy
CF02- Vigilancia Basada en Comu- CFO1- Vigilancia Basada en Comu-
o Team Space L nidad para Gestores y Vigias... nidad para Gestores y Vigias...
B SENA 2025 - = 9100m = 0100m =01
@6 R @8R

%= LINEA PRODUCCION 88

7= AUDIOVISUAL

Y= EXPERTO Temético 1

® Project Notes

+

Crear espacio

CFinfo- Desarrollo de habilidades
para la valoracion de apoyos de...

attps://app.clickup.com/9013557523/v/b/6-901307208668-2

) Team Space / B3 SENA 2025 / ¢= LINEA PRODUCCION -+

CFinfo + Guia - Procesamiento de
textos con Microsoft Word en la...

@ LcaH vaupacion Y

() M=l

@ Agentes ¢ Automatizar % Ask Al (R Compartir 0

Q Buscar %= Ocultar @ Personalizar [GELRCIEIEY

£ Persona asignada @@ Buscat

(o s

+ Anadir Tarea + Anadir Tarea

C Ordenar = Filtro

CFO1- Desarrollo de habilidades
para la valoracién de apoyos de...

CF02- Desarrollo de habilidades
para la valoracién de apoyos de...

O Desarrolio web / 14 abri »

a Sena producc...

@ Team Space / £3 SENA 2025 / 7= LINEA PRODUCCION -+ =

£3 Calendar

]

Q Inico 1o Tablero = List
© Bandea de entrada € Grupo: Estado % Subtareas
(@) Paneles
REPOSITORIO JRE3
Pams  rerosromo |
@ Mas
Espacios “-Q ¥
% Todo = o
F1- Gestién de liquidez en orga-
a Team Space =+ 4 izaciones de economia solidaria
© SENA2025 ~ 4 [ 9103

BDY: o F

= LINEA PRODUCCION 88

2= AUDIOVISUAL

= EXPERTO Tematico [ e

@ Project Notes
+ Crear espacio

F2- Gestion de liquidez en orga-
izaciones de economia solidaria

https://app.clickup.com/9013557523/v/b/6-901307208668-2

0 8RO

B Table = Gantt = Lista = Lista (@ Panel + Vista

@® Lova rerosiTorio 10

+ Anadir Tarea

Linea gréfica - Consolidacion del
suefio colectivo como motor de...

=020mnm

[0 Mol=]
SEIm T -~

= — .
Ny =

o mmm

= e — .

Linea gréfica - Vigilancia Basada

en Comunidad para Gestores y V...
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@ Agentes ¢ Automatizar & Ask Al @ Compartir O
Q Buscar = Ocultar & Personalizar v
C Ordenar = Filtro £ Persona asignada ‘ uscal
CF2- Disefio de politicas en la ges-
tion de la seguridad de la...
= 01092xm
@or
CF1- Disefio de politicas en la ges-
tion de la seguridad de la...
O Desarrolio web / 14 abr »



Audiovisuales

SENA

B sena producc... -

Q Inicio
3 Bandeja de entrada [ 03+ ]
(@) Paneles
Pizarras
© Mas
Favoritos >
Espacios - Q +
% Todo
B team Space -+
©  SENA 2025 -+
4= LINEA PRODUCCION 88
7= AUDIOVISUAL 86
= ERTO Temitico 1
@ Project Notes
+ Crear espacio
£ Invitar @ Ayuda
B Sena producc... ~
© Inicio
& Bandeja de entrada 99+
@ Paneles
& Pizarras
@ Mas
Favoritos >
Espacios -Q +
#* Todo
u Team Space o
& SENA 2025 B Qp
= LINEAPRODUCCION 88
I=  AUDIOVISUAL 3
%= EXPERTO Temdtico 1
B Project Notes
+ Crear espacio
& Invitar @ Ayuda

1B Team Space / B3 SENA 2025 / %= AUDIOVISUAL -+

*Gantt @B Table 0°Tablero (0°Tablero + Vista

ist £ Calendar

2 Grupo: Estado % Subtareas ([ Columnas

Al © v + ARadi

oo [l

Persona asi...

@42

Nombre
@ Transversal - Tecnologias de la informacion y la comunicacién-CFO1 —

+  Afadir Tarea

Ll ® rerosirorio [

+ Aiadir Tarea

Persona asi

Nombre
@ CF13_GestionDeDestinosTuristicos_112154 ‘ 42
@ infoP_Gestion de entornos virtuales metodologias y herramientas para la formacié... 23
® 23310019 Manejo de her para la en virtuales de apr... &
@ CFinfo 51240100-Comunicacién en espafiol para extranjeros - Nivel IIl w
+ Afadir Tarea ~ Calcular +
- 38 - + Afadir Tarea
Nembre Persona asi.
@® CF_01Di de liquidez en 1es solidarias &
1B Team Space / B3 SENA 2025 / = AUDIOVISUAL -
= List £ Calendar = Gantt @5 Table [9Tablero (° Tablero + Vista

2 Grupo: Estado % Subtareas

REVISION cuion i

) DIAGNGSTICO DE NECESIDADES

C o+

3 PENDIENTE 2 <

+ Afadir Tarea + Afadir Tarea

CFo1_Aplicacién de la Inteligencia
Artificial en la integracion de datos

bm»a B

CFXX_GestionDeDestinosTuristicos 1
12154

o R

+ Afiadir Tarea
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Fecha limite

Fecha limite

&
=]
[
[

Caleular v

Fecha limite

&

< Ordenar

Q

»

Qo

G} Agentes 4 Automatizar £ Ask Al & Compartir
Q Buscar % Ocultar €3 Personalizar
= Filte @ Cerrada  f Persona asignada ‘ Buscar...
Prioridad Estado Comentarios @
p o3
Prioridad Estado Comentarios ®
B REPOSITOR... Ds
=) @ REPOSITOR... Q
o
REPOSITOR... 1
Caleular Calcular Caleular
Prioridad Estado Comentarios (C]
= CARGUEY... Da
O Desarrolic web / 14 abri
@ Agentes ¢ Automatizar 4% Ask Al @ Compartir
Q Buscar = Ocultar @ Personalizar  [EERIES ~
= Filra £ Persona asignada Buscar

+ Afadir Tarea

+ Anadir Tarea

() Desarrolio web / 14 abri

»
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a Sena producc... ~

@ Inicio

& Bandeja de entrada [ 59+ )

[ Paneles
Pizarras

© Mas

Favoritos »
Espacios w Q
% Todo
a Team Space
B SENA 2025
7= LINEA PRODUCCION
7= AUDIOVISUAL
= EXPERTO Temitico
&  Project Notes

+ Crear espacio

& Invitar @ Ayuda

+ o+

H

10 Team Space / £3 SENA 2025 / = AUDIOVISUAL -

= List £ Calendar

S Grupo: Estado T Subtareas

@ soucmonmsonvis

CF_03_Autonomia y derechos_més
alla del capacitismo

enR

CF_02_Entrevista de valoracién de
apoyos
] B

CFInfo - Formulacién de estrate-
gias de resiliencia cibernética y...

4pdd o F

Info_Desarrollo de habilidades
para la valoracién de apoyos de...

@8R

Discapacidad y valoracion de
, Apovos Introduccién V...

=Gantt B Table

09 Tablero  (° Tablero

@ asustes viceo [

CFO2-Implementacion de servicios
de computacién en la nube

Y- ol

+ Afiadir Tarea

[® swenquimno] -

+ Vista

CFO1 - Andlisis y v @ o -
transformacion_Fundamentos de...

=01

@D r

(& Agentes < Automatizar 2% Ask Al

& Compartir

QBuscar = Ocultar @ Personalizar (DN ™

Ordenar = Filtro

+ @ cArGUE YouTuBe [T

CF_01_Diagndstico de liquidez en
organizaciones solidarias

@o R

CF2 - Asignacién de recursos en
izaci solidarias

CFinfo-Mitigacién y p

i6n de
amenazas en ciberseguridad

"'y Jollle

+ Afadir Tarea

@6 R

CF_02_Registros contables y ciclo
financiero basico

@o R
Info_Registro contable de opera-
ciones comerciales

@ nR

21720209 - CFinfo_Disefio de poli-

ticas en la gestién de la segurida..

£ Persona asignada i)
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Buscar

CF13_GestionDeDestinosTuristicos
_M2154

@D r

infoP_Gestion de entornos virtua-
les metodologias y herramientas...

@8R

23310019 Manejo de herramientas
para la formacién en ambientes...

@e R

CFinfo 51240100-Comunicacién en
espafiol para extranjeros - Nivel Il

@or

D Desarrollo web / 14 abr »



